
          กรอบโครงสรา้งส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลสร้างแป้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

ส านักงานปลัด อบต. 
    (นักบริหารงานทั่วไป ระดับ
ต้น) 
๑. งานบริหารทั่วไป 
๒. งานนโยบายและแผน 
๓. งานกฎหมายและคด ี
๔. งานป้องกันและบรรเทา 
    สาธารณภยั  
 
 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
๑. งานการเงินและบัญชี 
๒. งานพัฒนาและจดัเก็บรายได ้
๓. งานทะเบียนทรัพยส์ินและ    
   พัสดุ 
 

กองช่าง 
      (นักบริหารงานช่าง ระดับ
ต้น) 
๑. งานก่อสร้าง 
๒. งานออกแบบและควบคมุอาคาร 
๓. งานประสานสาธารณูปโภค 
๔. งานผังเมือง 
 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
๑. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
๒. งานสังคมสงเคราะห ์
๓. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี
 

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  
๑. งานบริหารการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ  
    วัฒนธรรม 
๓. งานกิจการโรงเรียนและศูนย์  
    พัฒนาเด็กเล็ก 

 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 



        โครงสร้างส านักงานปลัด อบต. 
 
 

 
 
 
 
  

- จพง. ธุรการ (ปง./ชง.)            - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.)                      -  จพง. ป้องกันฯ (ปง./ชง.)       
 - จพง. ธุรการ (ปง./ชง.) 
 - จพง.เกษตร (ปง./ชง.)       

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)  
- ผู้ช่วย จพง.ธุรการ (ตามภารกิจ) (๑)            -  ผู้ช่วย จพง. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ตามภารกิจ) 
(๑) 
- ผู้ช่วย จพง.ธุรการ(บันทึกข้อมูล)  (ตามภารกิจ) (๑)             - พนักงานดับเพลิง (ท่ัวไป) (๑) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ตามภารกิจ) (๒)                 - คนงานประจ ารถขยะ (ท่ัวไป) (๒)     
- ตกแต่งสวน (ตามภารกิจ) (๑)               - ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร (ตามภารกิจ) (๑) 
- คนงานทั่วไป (ท่ัวไป) (๑)               - พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป) (๒) 
- พนักงานจดมาตรวัดน  า (ท่ัวไป) (๑) 
- พนักงานประสานงานชนบท (ลูกจ้างประจ า ถ่ายโอนเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) (๑) 
- พนักงานสูบน  าด้วยไฟฟ้า (ทั่วไป ถ่ายโอนเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) (๑) 
-พนักงานประจ าสถานีสูบน  า (ท่ัวไป ถ่ายโอนเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) (๑) 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

   จ านวน ๑ - - ๑ ๒ - - ๔ - - ๑ ๗ ๙ ๒๕ 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน งานกฎหมายและคดี งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 



  
         โครงสร้างกองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
  -  นักวิชาการเงินและบัญชี  (ปก./ชก.)    -  จพง. จัดเก็บรายได้  (ปง./ชง.)     -  จพง.พัสดุ  (ปง./ชง.) 
  - ผู้ช่วย นักวชิาการเงินและบัญชี (ตามภารกิจ) (๑)  - ผู้ช่วย จพง.จัดเก็บรายได้ (ตามภารกิจ) (๑)  -  ผู้ช่วย จพง.พัสดุ (ภารกิจ) (๑) 
 
 

 
 

 
        

 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

   จ านวน ๑ - - ๑ - - - ๒ - - - ๓ - ๗ 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น) (๑) 

งานการเงินและบัญชี งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 



             โครงสร้างกองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 -  นายช่างโยธา  (ปง./ชง.)         - นายช่างไฟฟ้า (ปง./ชง.)   
              - จพง.ประปา  (ปง./ชง.) 

- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (ภารกิจ) (๑)  - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (๑) 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (ภารกิจ) (๑) 
 

 
  

 
               
  

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

   จ านวน ๑ - - - - - - ๓ - - - ๓ - ๗ 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  (๑) 

งานก่อสร้าง งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานผังเมือง งานประสานสาธารณูปโภค 



 
   โครงสร้างกองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  -  นักวิชาการศึกษา  (ปก.ชก.)          - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเล็กและปฐมวัย (ตามภารกิจ) (๒) 
  -  ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา          - ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) (๔) 

- คนงานทั่วไป (ท่ัวไป) (๑)  
- ครผูู้ดูแลเด็ก (๑) 
- ครูผู้ดูแลเด็ก (รอจัดสรรจากรมฯ) (๑) 

 
 

 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

ครู 

พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

   จ านวน ๑ - - - ๑ - - - - - - ๑ ๓ ๕ ๑๐ 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

งานบริหารการศึกษา งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม งานกิจการโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 



 
               โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

-  นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)                     
- ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน                         

    
 

 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส 

   จ านวน ๑ - - - ๑ - - - - - - ๑ - ๓ 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน งานสังคมสงเคราะห์ งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 


